АДМИНИСТРАЦИЯ
БИКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ХАБАРОВСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 14.12.2012 № 236 
г. Бикин
Об утверждении ведомственной целевой программы «Развитие культуры Бикинского муниципального района»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 179.3 Бюджетного кодекса Российской Федерации, приказом Министерства культуры Хабаровского края от 23.08.2011 №186/01.03-01 «О применении органами государственной власти и местного самоуправления программно-целевых принципов организации деятельности», постановления администрации Бикинского муниципального района от 09.02.2012 № 14 «Об утверждении положения о порядке разработки, утверждения и реализации долгосрочных целевых программ и ведомственных целевых программ Бикинского муниципального района» администрация Бикинского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемую долгосрочную ведомственную целевую программу «Развитие культуры Бикинского муниципального района на 2013-2015 годы».

пост. от 24.12.2014 № 193 (1. Внести изменения в постановление администрации Бикинского муниципального района от 14.12.2012 № 236 «Об утверждении долгосрочной ведомственной целевой программы «Развитие культуры Бикинского муниципального района на 2013-2015 годы»:

1.1. Изменить название программы на «Ведомственная целевая программа «Развитие культуры в Бикинском муниципальном районе»;

1.2. Продлить срок реализации до 2017 года;) 
пост. от 06.04.2016 № 67 (1.1. Внести изменения в название постановления и изложить его в новой редакции «Об утверждении ведомственной целевой программы «Развитие культуры Бикинского муниципального района»)
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам Солянова Д.Н.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.

Ведомственная целевая программа 
«Развитие культуры в Бикинском муниципальном районе»
П А С П О Р Т

ведомственной целевой программы «Развитие

культуры в Бикинском муниципальном районе»

	Ответственный исполнитель              
	Отдел культуры администрации Бикинского муниципального района (далее – Отдел культуры)

	Соисполнители, участники                   
	МБУ «Районный Дом культуры», МБУ «Кино-досуговый центр «Октябрь», МБУ «Центральная районная библиотека», МБУ «Краеведческий музей имени Н.Г.Евсеева», МБОУ ДОД «Детская школа искусств» г. Бикина, МБОУ ДОД «Детская школа искусств» с. Лермонтовка, МБУ «ПКиО»

	Основание для разработки программы    
	- ст.179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

Постановление Правительства Хабаровского края от 28.06.2012 № 216-пр «Об утверждении государственной целевой программы Хабаровского края «Культура Хабаровского края»;

- Решение Собрания депутатов Бикинского муниципального района от 20.04.2011 № 21 «Об утверждении отчета об исполнении Программы «Развитие культуры в Бикинском районе на 2009-2011 годы»

	Цели и задачи программы              
	Цель: Обеспечение конституционного права населения Бикинского муниципального района на доступ к ценностям культуры и свободы творчества в сфере культуры.

Задачи:
1. Сохранение культурного наследия, расширение доступа граждан к культурным ценностям;

2. Улучшение обслуживания жителей района библиотеками, их информатизация;

3. Организация культурного досуга населения, развитие творческого потенциала населения на непрофессиональной основе;

4. Организация дополнительного образования детей. Поддержка молодых дарований;
5. Развитие кадрового потенциала и социальной поддержки работников культуры

	Комплексы мероприятий программы   
	1. Музейное обслуживание населения.

2. Библиотечное обслуживание.
3. Организация культурного досуга населения, развитие творческого потенциала населения.

4. Дополнительное образование в сфере культуры.
5. Развитие кадрового потенциала и социальной поддержки работников культуры

	Основные показатели (индикаторы)
	1. задача
количество представленных зрителю музейных предметов;

количество выставочных проектов музея;

количество посетителей музея в год;

наличие сайта музея;

2. задача
число библиотек района, подключенных к сети Интернет;

количество новых поступлений в библиотеку на 1 тысячу жителей района;

число пользователей в библиотеках;

число посещений библиотек;

книговыдача.

3. задача
количество участников культурно-досуговых мероприятий (из них на платной основе);

количество детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях;

число клубных формирований;

число участников клубных формирований.

4.задача

число учащихся в учреждениях дополнительного образования детей;

количество стипендиатов среди выдающихся детей;

наличие дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ.

5. задача

число работников культуры, прошедших профессиональную переподготовку или повышение квалификации;

средняя заработная плата работников культуры;

средняя заработная плата педагогических работников учреждений дополнительного образования

	Сроки и этапы реализации программы   
	2013-2020 годы, программа реализуется в один этап

	Ресурсное обеспечение реализации программы за счёт средств местного бюджета и прогнозная (справочная) оценка расходов краевого бюджета и внебюджетных средств* 
	Общий объем финансирования мероприятий программы в ценах соответствующих лет составит 554 747,84 тыс. рублей из них (в тыс. рублей):

федеральный бюджет – 279,67

краевой бюджет – 36 575,23

бюджет района – 513 004,4

внебюджетные источники – 4, 888 54

В том числе по годам:

2013 год – 74 263,0 из них:

краевой бюджет – 5 501,5

бюджет района – 68 761,5

2014 год – 69 884,58 из них:

краевой бюджет – 10 230,52

бюджет района – 58 903,06

внебюджетные источники – 751,0

2015 год – 69 381,59 из них:

федеральный бюджет – 179,72

краевой бюджет – 10 402,51 

бюджет района – 57 719,93

внебюджетные источники – 1079,43

2016 год – 72 157,31из них:

федеральный бюджет – 18,11

краевой бюджет – 10351,5

бюджет района – 60 229,59

внебюджетные источники – 1558,11

2017 год – 60 412,84 из них:

федеральный бюджет – 20,46

краевой бюджет – 22,3

бюджет района – 60 370,08

2018 год – 63 742,84 из них:

федеральный бюджет – 20,46

краевой бюджет – 22,3

бюджет района – 63 700,08

2019 год – 78 612,84 из них:

федеральный бюджет – 20,46

краевой бюджет – 22,3

бюджет района – 77 070,08

внебюджетные источники – 1500,0

2020 год – 66 292,84 из них:

федеральный бюджет – 20,46

краевой бюджет – 22,3

бюджет района – 66 250,08

Финансирование программы осуществляется из бюджета Бикинского муниципального района, бюджета Хабаровского края и федерального бюджета

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	Индекс удовлетворенности населения качеством и доступностью услуг в сфере культуры в 2020 г. – 80 %

1. задача

процент представленных зрителю музейных предметов - 17;

количество выставочных проектов музея – 24;

количество посетителей музея в год – 9 896;

2. задача

число библиотек района, подключенных к сети Интернет – 100%;

численность пользователей в библиотеках – 14230;

число посещений библиотек – 149 500;

книговыдача – 328 300.

3. задача

количество, участников культурно-досуговых мероприятий – 109 933;

количество детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях – 530;

число клубных формирований – 31;

число участников клубных формирований – 450.

4.задача

осуществление художественного и эстетического воспитания, обучения детей:

число учащихся в учреждениях дополнительного образования детей – 380;

количество стипендиатов среди выдающихся детей – 3;

5.задача

число работников культуры, прошедших профессиональную переподготовку или повышение квалификации – 200 человек;

средняя заработная плата работников культуры 55 044 рубля;

средняя заработная плата педагогических работников учреждений дополнительного образования – 55 044 рубля


* - с разбивкой по годам

1. ХАРАКТЕРИСТИКА (СОДЕРЖАНИЕ) ПРОБЛЕМЫ

Ведомственная целевая программа «Развитие культуры Бикинского района» (далее – Программа) разработана в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в котором определены вопросы местного значения муниципального района в области сохранения и развития культуры (охрана и сохранение объектов культурного наследия местного значения; создание условий для организации досуга и обеспечения жителей района услугами организаций культуры;- организация библиотечного обслуживания; организация представления дополнительного образования детей), постановлением администрации Бикинского муниципального района от 17.07.2014 № 90 «Об утверждении Положения о порядке разработки, утверждения и реализации муниципальных программ и ведомственных целевых программ Бикинского муниципального района».
Программа подготовлена в соответствии с распоряжениями Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 г. № 1662-р «О Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года», от 25 августа 2008 г. № 1244-р «О Концепции развития образования в сфере культуры и искусства в Российской Федерации на 2008 – 2015 годы», Стратегией социального и экономического развития Хабаровского края на период до 2025 года, утвержденной постановлением Правительства Хабаровского края от 16 марта 2011 г. № 59-пр, постановлением Правительства Хабаровского края от 28 июня 2012г. № 216-пр «Об утверждении государственной целевой программы Хабаровского края «Культура Хабаровского края», Уставом Бикинского муниципального района.

Одно из стратегических направлений, утвержденных Президентом РФ от 07.02.2008 № Пр-212 – развитие информационного общества в Российской Федерации, формирование единого информационного пространства района. Неотложная задача сегодняшнего дня – оснащение каждой библиотеки современными техническими средствами, объединение библиотек в корпоративную информационную сеть, ускорение создания электронного каталога в каждой библиотеке. Подавляющее большинство библиотек сельских поселений Бикинского муниципального района по уровню внедрения новых информационных технологий критически отстает. Ни одна сельская библиотека Бикинского муниципального района не может удовлетворять информационные потребности своих пользователей современными телекоммуникационными способами, так как не имеет беспроводные и проводные системы (модем), у многих библиотек нет персональных компьютеров, копировальной и множительной техники. Из 14 городских и сельских библиотек имеют персональный компьютер только 4 единицы, в сельской местности – 2 единицы: библиотека с. Пушкино и библиотека с. Оренбургское. Выход в сеть Интернет имеют Центральная районная библиотека (5 мест) и детское отделение. Нуждается в дальнейшем развитии процесс информатизации и компьютеризации Центральной районной библиотеки. Продолжается процесс старения фондов библиотек, в первую очередь детских. Учитывая то, что библиотечный фонд устарел на 70% и то, что книгоиздательская продукция постоянно дорожает, вкладываемые на приобретение литературы средства не могут качественно изменить состав фонда, новые книги необходимо приобретать постоянно и на более крупные суммы. Библиотеки практически не приобретают нетрадиционные носители информации - электронные книги.

Несмотря на сложные преобразовательные процессы, связанные с реформами местного самоуправления, можно констатировать, что в районе сохранена полноценная сеть из 14 муниципальных учреждений культуры (включая сельские) и 2-х образовательных учреждений дополнительного образования детей. В учреждениях культуры отдела трудятся около 200 работников, из них специалисты – 50%. 4 человека имеют звание «Заслуженный работник культуры РФ». В культурно-досуговых учреждениях работают клубные формирования – 93, из них 5 творческих коллективов носят звание «народный». На протяжении многих лет успешно работают коллективы: «Зарянка», «Казачий хор».

В учреждениях дополнительного образования ежегодно обучается около 360 детей. Из общего числа учащихся более 60% детей ежегодно принимают участие в конкурсах различных уровней – школьных, городских, краевых, зональных, региональных, всероссийских и международных.

Программно-целевая структура позволит сконцентрировать финансовые ресурсы на плановом проведение работ на объектах культуры. В последние годы значительно возросли объемы капитальных вложений на реконструкцию и ремонт зданий. В 2010 году всего ремонтных работ было произведено на сумму 4319 тыс. рублей, в т.ч. на ремонт районного Дома культуры по решению Собрания депутатов было выделено из бюджета 
1 055,7 тыс. руб. В 2011 году ремонтных работ было произведено на сумму 3 078.38 тыс. рублей.

Подлежит дальнейшему обновлению материально-техническая база учреждений культуры и школ дополнительного образования детей. Потребность в музыкальных инструментах для культурно-досуговых учреждений и детских музыкальных школ района составляет более 5 миллионов рублей. Отсутствие концертных инструментов отмечается членами жюри на всех конкурсах и порой, при очень высоком исполнительском и преподавательском уровне делает обучающихся неконкурентоспособными.

Муниципальные учреждения культуры являются универсальными и востребованными концертными площадками города, на которых проходят мероприятия различного уровня – фестивали, конкурсы, концерты городского, районного уровней. В год проходит около двух тысяч мероприятий, которые посещают более сорока тысяч человек. Жители района всех возрастов и социальных групп являются потребителями отрасли «культура».

Универсальность муниципальных учреждений культуры заключается в возможности проведения совершенно разноплановых мероприятий: спектаклей, киносеансов, выставок, презентаций, деловых встреч, детских игровых программ, танцевальных вечеров, концертов классической и народной музыки, встреч по интересам и многое другое. Характер деятельности учреждений и требования к уровню мероприятий обуславливает необходимость создания современной технической базы, с широким спектром возможностей. На сегодняшний день имеющееся на базе учреждений культуры оборудование имеет 50% износ и требует постоянного ремонта. Давно назрела необходимость в техническом переоснащении учреждений. На эти цели необходимо более 45 миллионов рублей.

Муниципальные учреждения культуры на сегодняшний день должны быть конкурентоспособными и в полном объёме отвечать запросам населения. Приобретение нового светового и музыкального оборудования будет способствовать значительному повышению качественного уровня проводимых мероприятий, позволит увеличить общий количественный показатель человекопосещений, будет реализована возможность гастрольных поездок творческих коллективов за пределы города, где сценические площадки не имеют необходимого технического оснащения.

Анализ общих потребностей по отрасли «культура» показал, что для решения вышеперечисленных проблем потребуется около 320 миллионов рублей (ежегодно около 65 миллионов). Из них необходимые средства для капитального и текущего ремонта -20 миллионов рублей, т.к. темпы износа недвижимых объектов культуры продолжают отставать от темпов их восстановления.

Программа принимается для решения задач, связанных с осуществлением полномочий муниципальных органов власти Бикинского района по организации библиотечного обслуживания населения. Право граждан на получение качественных информационных потребностей должно подкрепляться соответствующим финансированием. Решение поставленных в настоящей Программе задач входит в безусловную компетенцию отдела культуры и может быть решено на ведомственном уровне. Использование программно-целевого метода направлено на создание условий эффективного управления ресурсами, в том числе финансовыми, в целях развития информационной среды Бикинского муниципального района.

2. ПРИНЦИПЫ И ЦЕЛИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ В РАССМАТРИВАЕМОЙ СФЕРЕ. ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ
Главной целью Программы является обеспечение конституционного права населения Бикинского района на доступ к ценностям культуры и свободы творчества в сфере культуры. Она адекватна целям, обозначенным в Стратегии развития сферы культуры Хабаровского края на период до 2025 года, утвержденной постановлением Правительства Хабаровского края от 16.03.2011 № 59-р. Этот выбор основан на необходимости культурного и духовного воспитания, обеспечения доступности культурных благ для всех групп населения, создания благоприятных условий для творчества и самореализации специалистов в сфере культуры, внедрения новых информационных технологий.

Задачи Программы:

1. Сохранение культурного наследия, расширение доступа граждан к культурным ценностям;

2. Улучшение обслуживание жителей района библиотеками, их информатизация;

3. Организация культурного досуга населения, развитие творческого потенциала населения на непрофессиональной основе;

4. Организация дополнительного образования детей. Поддержка молодых дарований;

5. Развитие кадрового потенциала и социальной поддержки работников культуры.
3. ПРОГНОЗ КОНЕЧНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОГРАММЫ
Важной особенностью сферы культуры является то, что основные результаты культурной деятельности выражаются, как правило, в отложенном социальном эффекте и проявляются в увеличении интеллектуального потенциала, изменении ценностных ориентаций и норм поведения, сказываются на изменении всего общества. В конечном итоге реализация комплекса мероприятий Программы позволит улучшить качество жизни населения района, повысит эффективность использования муниципальной собственности в сфере культуры.

Дополнительное образование решает ряд социально значимых проблем, таких как:

обеспечение занятости детей, их социальная адаптация в меняющихся условиях современной жизни общества;
профилактика безнадзорности, правонарушений и других асоциальных проявлений среди детей и подростков.

Повышение качества оказываемых услуг позволит увеличить индекс удовлетворенности населения качеством и доступностью услуг в сфере культуры в 2013 г. – 58,5 %, в 2014 г. – 60 %, в 2015 г. – 65 %; в 2016 г. – 70 %; в 2017 г. – 75 %, 2018-2020 – 80 %.
Выполнение первой задачи позволит сохранить и эффективно использовать культурное наследие:
- % представленных зрителю музейных предметов - 17;

- количество выставочных проектов музея – 24;

- количество посетителей музея в год – 9 896.
Решение второй задачи обеспечит создание единого культурно – информационного пространства, повышение уровня удовлетворения потребностей в информации:
- число библиотек района, подключенных к сети Интернет – 100%;

- численность пользователей в библиотеках – 14230;

- число посещений библиотек – 149500;

- книговыдача – 328300.

Выполнение третьей задачи повысит качество услуг в сфере культуры, обеспечит высокий уровень охвата населения культурно-досуговыми мероприятиями:
- количество, участников культурно-досуговых мероприятий (из них на платной основе) – 109 933;

- количество детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях – 530;

- число клубных формирований – 31;

- число участников клубных формирований – 480.

В итоге реализации четвертой задачи по осуществлению художественного и эстетического воспитания, обучения детей планируется достичь следующих показателей:

- число учащихся в учреждениях дополнительного образования детей – 380;

- количество стипендиатов среди выдающихся детей – 3.
Выполнение пятой задачи позволит достичь следующих показателей:
- число работников культуры, прошедших профессиональную переподготовку или повышение квалификации – 200 человек;

- средняя заработная плата работников культуры 55 044 рубля;

- средняя заработная плата педагогических работников учреждений дополнительного образования – 55 044 рубля.

При расчетах брались статистические данные: общее число жителей района на 01.01.2012 – 23 723 человека, из них детей от 0 до 18 лет на 01.01.2014 – 5 037.
4. СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Срок реализации Программы 2013-2020 годы. Программа реализуется в один этап.
5. ХАРАКТЕРИСТИКА ПОДПРОГРАММ И ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ

Мероприятия Программы соответствуют задачам 1-5, состоят из выполнения учреждениями муниципального задания и мероприятий по ремонту, развитию материально-технической базы учреждений. 

К основным мероприятиям муниципальной программы относятся:

1. Музейное обслуживание населения – поддержка и дальнейшее развитие музея. В рамках данного мероприятия предусматривается организация обмена выставками, организация работы музея в вечернее время;
2. Библиотечное обслуживание - обеспечение библиотечного и информационного обслуживания. В рамках данного мероприятия предусматривается пополнение библиотечного фонда новыми изданиями, сохранение количества читателей;
3. Организация культурного досуга населения, развитие творческого потенциала населения - обеспечение организации и проведения культурно-массовых мероприятий, организации досуга парком и клубными объединениями. В рамках данного мероприятия предусматривается повышение интереса населения к духовным и культурным ценностям, привлечение населения к участию в культурной жизни района.
4. Дополнительное образование в сфере культуры - обеспечение сохранения и развития системы дополнительного образования детей. В рамках данного мероприятия предусматривается сохранение контингента учащихся, повышение качества образования;
5. Развитие кадрового потенциала и социальной поддержки работников культуры - организация повышения квалификации. В рамках данного мероприятия предусматривается повышение заработной платы работникам культуры, внедрение «эффективных контрактов», проведение обучающих семинаров.
Перечень программных мероприятий, с указанием необходимых ресурсов и сроков реализации каждого мероприятия представлены в приложении № 1 к Программе.

6. ПЕРЕЧЕНЬ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ПРОГРАММЫ

Целевые показатели (индикаторы) устанавливаются и определяются в соответствии с Планом мероприятий (дорожная карта) «Повышение эффективности и качества услуг культуры в Бикинском муниципальном районе на 2013-2018 годы, статистическими отчетами учреждений, Указами Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов» (в редакции Указа Президента Российской Федерации от 14.10.2012 № 1384), от 07.05.2012 № 596 «О долгосрочной государственной экономической политике», от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки», от 07.05.2012 № 600 «О мерах по обеспечению граждан доступным и комфортным жильём и повышению качества жилищно-коммунальных услуг», от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования систему государственного управления», от 07.05.2012 № 606 «О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации».

Сведения о показателях (индикаторах) Программы представлены в приложении № 2 к Программе.

7. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Обоснования потребностей в необходимых ресурсах представлены в приложении № 3 к Программе. Объемы финансирования Программы на последующие годы носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению в установленном порядке при формировании проектов муниципального бюджета на соответствующий год, исходя из возможностей муниципального бюджета.

8. АНАЛИЗ РИСКОВ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
Досрочное прекращение реализации Программы может произойти при изменении социальной и экономической ситуации в районе, выявлении новых приоритетов при решении муниципальных задач, неэффективном управлении Программой. Достижение целей Программы при таких условиях будет невозможно.

К наиболее серьезным рискам можно отнести сокращение финансирования и неэффективное управление Программой, что, в свою очередь, повлечет:


старение и потерю книжного фонда библиотек района; экспонатов музея;

износ музыкальных инструментов и отток учащихся из школ дополнительного образования детей;

сокращение клубных формирований, участников художественной самодеятельности и количества проведённых мероприятий на базе учреждений культуры;

нарушение единого информационного и культурного пространства;

нарушение принципа выравнивания доступа к культурным ценностям и информационным ресурсам различных групп граждан.

9. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Муниципальный заказчик-координатор Программы – Администрация Бикинского муниципального района в лице уполномоченного органа – Отдела культуры обеспечивает координацию деятельности соисполнителей – муниципальных учреждений культуры и школ дополнительного образования детей по подготовке и реализации программных мероприятий, а так же по анализу и рациональному использованию средств муниципального бюджета и средств внебюджетных источников.

Отдел культуры ежегодно составляет сводный отчет о ходе реализации Программы и предоставляет его в администрацию Бикинского муниципального района и в Министерство культуры Хабаровского края. В комиссию по согласованию и финансовому обеспечению, контролю реализации и оценке эффективности исполнения муниципальных целевых программ отдел культуры предоставляет ежеквартально. Отдел культуры:

утверждает ежегодно в установленном порядке предложения по уточнению перечня программных мероприятий на очередной финансовый год, уточняет затраты по программным мероприятиям, а так же механизм реализации Программы;

осуществляет отбор на конкурсной основе исполнителей работ и услуг, а так же поставщиков продукции по каждому программному мероприятию;

согласовывает с соисполнителями Программы возможные сроки выполнения мероприятий, объемы и источники финансирования;

организует размещение информации о ходе и результатах реализации Программы, финансировании программных мероприятий, привлечении внебюджетных средств, проведении конкурсов на участие в реализации Программы и порядке участия в ней инвесторов.

Соисполнители – муниципальные учреждения культуры:

готовят ежегодно в установленном порядке предложения по уточнению перечня программных мероприятий на очередной финансовый год, уточняют затраты по программным мероприятиям, а так же механизм реализации Программы;

согласовывают с заказчиком Программы возможные сроки выполнения мероприятий, объемы и источники финансирования;
предоставляют ежеквартальную отчетность по реализации мероприятий Программы.
_________________

